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Modul C — Didaktik & Planlaagning

Leeringsforudsaetninger
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Malet med modul C er, at du bliver dygtig til at planlaegge,
gennemfgre og evaluere en undervisning, der astedkommer
hensigtsmaessig leering hos eleverne.

Malet er, at du beveeger dig fra stadiet novice over sta-
diet avanceret begynder til at blive kompetent. Du far

mulighed for at opnd kompetence til at begrunde en under-
visning, der kan forstaes og drgftes med andre professionelle
kollegaer - og med eleverne. Ligeledes kan du opnd
kompetence til at drgfte andres undervisning og give andre
konstruktiv feed-back.
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Modul C - Didaktik & Planlaagning giver dig mulighed for
at forstd og anvende de vigtigste elementaere begreber om
undervisningens planlagning, gennemfgrelse og evaluering.

Du og dine holdkammerater bliver opfordret til gennem ud-
valgte gvelser at gve jer, indtil planleegning, gennemfgrelse
og evaluering bliver en professionel, personlig kompetence, I
selv kan bruge derhjemme pa brancheskolen med jeres egne
elever.

Du bliver involveret i at arbejde med laeringskontrakt, stof-
traengsel, laeringsrum, undervisningsprincipper, planlaegning,
evaluering og meget mere.

Du bliver opfordret til at deltage i og laere at anvende
mange forskellige metoder, som du ogsa kan tage med hjem
og bruge derhjemme.
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Vi regner med at du allerede kan en del, fordi du har under- Vi regner med, at du har mod til at tage fat dér, hvor du
visningserfaring og fordi du bygger videre p@ modul A og B ikke-kan-endnu, men er lige ved at kunne. Dér hvor man vil
og den kompetence, du har fdet fra feed-back fra din vejle- komme til at kunne med hjaelp fra andre.

der pa din egen skole.

Vi regner ogsd med, at du bygger videre pa din parathed til
at give en hand til en anden kollega, der er lige ved at kunne.

Kort sagt, vi regner med, at du fortsat er parat til at give lidt
af dig selv og tage lidt til dig selv.

theorize
generalize
. hypothesize
solo taxonomi compare / contrast reflect
explain causes
analyse

relate
apply
enumerate
describe
list combine
do algorithms /\
identify /\
do simple I I I I
procedure I I I I I I I I W

misses point

prestructural unistructural multistructural relational extended abstract

<€—— quantitative phase > <€ qualitative phase —»

Biggs & Tang 2011: Teaching for quality learning at university. McGraw-Hill Education, UK
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Du bgr fokusere pa at leere at kunne planlaegge, gennem-
fore og evaluere undervisning pa en professionel made, dvs.
o o . o
pa en made, andre kollegaer- og dine elever kan forsta.

Du bgr fokusere pa at opnd kompetence til at kunne ga i
dialog med kollegaer og elever om, hvordan du har teenkt
dig at gennemfgre din plan for undervisningen, hvordan du
har teenkt dig, at dine elever skal arbejde og hvordan du har
teenkt dig at undervisningen og eleverne skal evalueres.

Du bgr fokusere pa at laere at bruge s mange metodiske
planlaegningsveerktgjer som muligt, sa du selv kan variere
din undervisning godt derhjemme.

Ligesom pa de gvrige KISII-moduler er lzereren pa modul C
meget mere en coach, end han er en foreleeser. Og dine

medstuderende er mere kollegaer, som man kan arbejde
professionelt sammen med og hente inspiration fra, end de
er passive, observerende elever. Derfor er dit engagement
for at deltage aktivt vigtigt for alle.

Ligesom pa KISII's gvrige moduler preeges laereprocesserne
af, at vi gor det, vi selv siger. Vi udsaetter os selv for dét, vi
vil udseaette vore elever for. Vi ma derfor veere parate til at
planleegge, gennemfgre og evaluere undervisning for os selv.

P& dette modul vil du sikkert opleve, at du bliver mere
sikker og preecis i din beskrivelse af undervisning og du vil
opleve, at dine kollegaers didaktiske overvejelser far meget
stor betydning for, hvordan du vil tilrettelzegge din egen
didaktik.
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Du kommer til at laere om:

tune-in

web-gvelse
leringskontrakten
generationskontrakten
refleksion

energyzers

tegninger

aestetik
undervisningsgvelser
underviserens selvevaluering
tjek-ud

re-cap

erhvervspadagogik
teknologisk civilisation
stoftraeengse,

kategorial dannelse
laeringsrum

organisering

former og undervisningsprincipper
telt-gvelse

den didaktiske relationsmodel
leereprocesser

didaktiske modeller

den didaktiske triangel
skolebesgg

planleegning

laeringscirkel
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e videofilm

e metarefleksion

e |zeringsforudsaetninger

e rammebetingelser

e evaluering

e dgmmekraft

e taxonomier

e reflective team

e summativ og formativ evaluering
e spgrgeskema

e interview

e data
e empiri
e validitet

e reliabilitet

e the map is not the landscape
e kompetenceniveauer

e sekvensplan

e koblingsopgaver

e kursusevaluering

Som du ser, er modulets indhold samtidig metode. N&r man
som studerende f.eks. leerer om indholdet lseringskontrakt,
gor vi det ved at anvende modul C’s laerers oplag til lae-
ringskontrakt som redskab til at drgfte vores egen leerings-
kontrakt. Dermed far man som studerende erfaring med og
kompetence til at drgfte egen laeringskontrakt med egne
elever derhjemme.


pl
Indsat tekst
her mangler et ´l´

pl
Indsat tekst
Læringskontrakt bør udskiftes med: Når man som studerende f.eks. lærer om ´kategorial dannelse´, gør vi det ved at anvende modul C lærerens måde at praktisere kategorial dannelse som redskab til at drøfte vores egen undervisning på modulet. Dermed får man som studerende erfaring og kompetence til at anvende kategorial dannelse overfor egne elever derhjemme.


U ndervisningsheskrivelse — WW

Ligesom pa modul A og B kommer du til at arbejde sam-
men med os andre fra 8.00-17.00 hver dag i 6 dage. Der er
pauser formiddag, frokost og eftermiddag. Vi er sammen ved
maltiderne.

Undervisningsdagen har en vis struktur, som skaber ram-
me om dagen. Om morgenen begynder vi med noget fzlles
(tune-in), f.eks. en sang, efterfulgt af re-cap fra dagen i gar
og udblik til dagen idag. Undervejs, i lgbet af dagen ind-
laegger vi energyzers og ved dagens slutning laver vi feelles
tjek-ud.

Der kan forekomme aftenarbejde, f.eks. hvis du sammen
med andre skal forberede naeste morgens re-cap, eller hvis
du skal forberede undervisning til i morgen, eller hvis vi vil
se en undervisningsfilm sammen, etc. Ofte er der under ugen
indlagt en ekskursion til en anden brancheskole. Det er godt,
hvis du medbringer din lap-top. Den bruger vi til alle mulige
gvelser. Vi har i gvrigt adgang til moderne AV-midler.

Du vil blive medinddraget i at eksperimentere med forand-
ring af nogle rammebetingelser, f.eks. i design af undervis-
ningsforlgb.

=)
L=
c
=)
L
c
b
o
o3
X
I;
X
©
=
(@]
|
(§)
E
o
o
>3




=)
IE
c
=)
L
c
L
o
o3
X
=
X
©
=
(@]
|
()
E
o
o
>3

U!.. !"‘[—E[M

Vi gennemfgrer evaluering lgben-
de, som re-cap, eller som refleksion over
metoder og gvelser, eller som double-
loop-learning, eller som tjek-ud ved dagens af-
slutning.

Ved modulets afslutning evaluerer vi hele forlg-
bet i en dialog med hinanden og til sidst udfylder
du et skriftligt evalueringsskema. Hvordan har
du f3et greb om didaktik og undervisningsplan-
laegning og evaluering?

KISII udsteder bevis for gennemfgrt modul, mo-
dulbeviset. Evalueringens indhold har undervejs-
og til slut fokus pa, i hvilken udstraekning vi har
erhvervet os kompetence til at planlaegge, gen-
nemfgre og evaluere undervisning — og hvad vi
kunne have gjort anderledes og hvad vi vil ggre
bedre fremover.

Blooms taxonomier
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